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От работодателя: 

 

Директор   

ОГКОУ «Тейковская 

коррекционная школа-интернат» 

 

О.В. Антонюк _______________ 

 

22 ноября 2021 г. 

 

м.п. 

От работников: 

 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

ОГКОУ «Тейковская 

коррекционная школа-интернат» 

Г.А. Напалкова______________ 

 

22 ноября 2021 г. 

 

м.п. 

 

 

 

 

 

 

Изменения и дополнения 

 

в Коллективный договор 
между работодателем и работниками 

ОГКОУ «Тейковская коррекционная школа-интернат» 

по защите трудовых и социально-экономических прав работников 

(регистрационный номер – № 21/17-8 от 14.10.2013) 

на 2021-2024 гг. 

 

 

 

 

 

Юридический адрес (почтовый адрес): 

155048, Ивановская область, 

г. Тейково, Вокзальный проезд, д.2 

тел. (49343) 4-15-69, 

E-mail: teikovo-internat@mail.ru 

 

 

Исполнитель: 

Напалкова Г.А., председатель первичной  

профсоюзной организации 

тел. (49343) 4-15-69, 

E-mail: napalkova-80@mail.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

1. Внести следующие изменения в Коллективный договор между работодателем и 

работниками ОГКОУ «Тейковская коррекционная школа-интернат» по защите трудовых и 

социально-экономических прав работников (регистрационный номер – № 21/17-8 от 

14.10.2013) на 2021-2024 гг. (далее - «Коллективный договор»): 

 

1.1. Пункт 7.1.1. раздела 7 «Социальные гарантии и компенсации» Коллективного договора 

изложить в следующей редакции:  

«18) Работникам, которые прошли полный курс вакцинации (ревакцинации) против новой 

коронавирусной инфекции (COVID-2019), вызываемой вирусом SARS-CoV-2, с 

использованием вакцины, прошедшей государственную регистрацию, предоставляется  

гарантия, в виде двух дополнительных оплачиваемых дней отдыха с соблюдением 

требований, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации. Эти дни 

предоставляются на основании заявления работника, в любое время (ст. ст. 8,9,22,41 ТК 

РФ)». 

 


